
～私立学校業界で活躍するためのコミュニティ　　　　　～

令和 7年 メンバーの募集！令和7年 メンバーの募集！
私立学校教員の長時間労働の労務問題に注目が集まっています。

国会で審議が予定されている給特法改正案は、公立学校の公務

員教員にしか適用されず、私学教員は民間企業と同様に労働基

準法が適用されることをご存知でしょうか？　

未払い残業代を過去３年間分に遡って、億単

位での支払いを労基署が学校側に勧告した報

道なども散見される昨今です。社労士が解決

すべき労務問題が山積みな学校業界で活躍

できる専門家を目指す皆さま、まずは説明会

（無料）に参加してみませんか。

福岡市博多区博多駅前 3-25-24　八百治ビル 5階

https://aimattain.jp/pg330.html

【Google マップ】
https://maps.app.goo.gl/cqkGs7Bgv8CmoWdLA

2025 年 1月 27日（月）
15:00～16:30（14:50 開場）

① SRKラボの内容説明とメンバー特典の紹介 （15分）
当研究会事務局長／ 飯島 一裕

②講話１．『私学における社労士の活躍の機会について』 （30分）
講師／社会保険労務士事務所ビズウォーク 代表　特定社会保険労務士　中前 貴子 氏

③ 講話 2.『私学から見た社労士との協働のメリット』（仮題） （30分）
講師／学校法人純真学園  法人事務局長  純真高等学校  副校長  兼  事務長　的野　陽 氏

④ 提供商材の紹介／当研究会が仲介実績を誇る私学向け勤怠管理システムのデモ（15分）

説明会概要
開催日時

プログラム

【これまでの　　　　 の活動】

エイムアテイン博多駅前  貸し会議室会　場

とは
私立学校法人の３号業務を担える社労士が不足しています。SRKラボでは、勉強会等のスクール、学習コンテンツ、公認・
私学労務コンサルタント資格、貴事務所のPR、私学の３号業務ニーズの情報提供を会員メンバーに向けて設けています。

主旨説明：運営・活動方針について、ミニセミナー「近時の私学の人事・労務まわりのコンサルテンングニーズを知る」

勉強会：ミニセミナー（テーマ /「私学の人事制度改革」）
　ブレーンストーミング （テーマ /年変形労働時間制の運用、残業時間の捉え方）

検討会：「モデル業務区分明細表」の策定にむけた検討
座談会：大阪学院大学高等学校  主幹  垂谷 昌一氏より講話（「私学中高の働き方改革の実情と社労士の役割り」）と座談

私学人事コンサルティング講座：講義（評価制度と昇給昇格への反映の仕方、教員のモチベ―ションと制度との連関）
    商材紹介（人事評価クラウド「School　HR」）

学校見学会：於　大阪学院大学高等学校（大阪府吹田市）

2024 年 3月  キックオフ会

同　   5 月  第 1 回

同　  7 月  第 2 回

同　  9 月  第 3 回

同　12 月  第 4 回

※説明会の参加者には
「実務者のための人事・
労務書式集」（3,300 円
相当）無料贈呈

開業社労士向けの説明会（無料）です



FAX：03-6455-5318 E-mail：info@sirouken.or.jp
〒102-0082 東京都千代田区一番町10-8 一番町ウェストビル 5階
TEL：03-6455-5317 https://www.sirouken.or.jp

事務局

2025年1月27日(月)　説明会（無料）　申込書
興味ある方、まずは説明会（無料）にご参加ください

年  月   日 

FAX、eメール、二次元コードからお申込みください。ご不明な点はお気軽に問合せください。
申込み受付け後、事務局より参加のご案内を連絡いたします。

ご提供頂いた個人情報は、SRKラボの名簿の作成、及び今後の弊社団事業のご案内のために利用いたします。お預かりした個人情報は、利用目的以外に使用いたしません。
個人情報に関するお問い合わせ先 事務局 03-6455-5317

法人名・事務所名

説明会に参加の
社労士氏名  

所 在 地
（〒 ― ） 

電 話 ・ F A X TEL ― ―    FAX ― ―

メールアドレス

役職

既存メンバーの社労士から一言

労基署の行政指導をきっかけに
学校改革への取り組みをサポート

契約先私学の教員の勤務形態が特殊なため、
他校の事例等をもっと勉強したいと思い、
SRK ラボのメンバーに入りました。

SRK ラボでは、私学労務研究会が主催の労務セミナー参加や学習
動画の閲覧ができるので、最新で幅広い私学労務の知識を身につ
けることが可能になります。また、定期的な勉強会等で、私学労
務研究会加盟の会員私学の職場や労務管理のナマ情報が得られる
こともできて、当事務所の顧客先
私立学校法人との各種業務に本当
に役立っています。

社会保険労務士法人 山口事務所
代表　
特定社会保険労務士

山口　寛志氏

客先私学の労働時間管理・賃金制度・人事評価制度導入の支援を進めるにあ
たり、私学労務研究会の社労士向けの研修を受講。私立学校を熟知した講師
の講義は大変有意義でした。SRKラボが立ち上がることをお聴きし、すぐに
メンバーに参加させていただきました。実務では、労働組合との厳しい交渉
局面もありましたが、制度導入まで漕ぎつくことができ、支援先との信頼関
係も増してきています。今後も SRKラ
ボの活動を通してますます研鑽し、有
益な支援につなげたいと思っています。

社会保険労務士事務所ビズウォーク
代表　
特定社会保険労務士

中前　貴子氏

☑ 私立学校の教育現場の労務課題が詳らかに掴める

☑ 私立学校が社労士の手を借りたい生の声が聞ける

☑ １号２号業務以外の活躍の場面が実感できる

☑ 労務課題に学校がどのような提案を求めてるか分かる

☑ 学校がぜひ欲しい「他校事例」を聞くことができる

☑ 社労士による労務管理の制度設計の事例が得られる

説明会に参加のメリット こんな方にお奨めです

☑ 私立学校業界にビジネス領域を広げたい

☑ 私学の「働き方改革」に自分も貢献したい

☑  私立学校法人にコンサルティング提案を行ないたい

☑ 私学の教育現場の労務課題解決の専門性を高めたい

☑ 私学からの労務相談に実際に携わってみたい

☑ 私学特有の変形労働時間制（月間/年間）を極めたい


